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1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая  программа   дисциплины  является  частью  программы

подготовки  специалистов  среднего  звена  в  соответствии  с  ФГОС  по
специальности 31.02.02  Акушерское дело, разработанной в государственном
бюджетном  профессиональном  образовательном  учреждении  Самарской
области «Сызранский медико-гуманитарный колледж».

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в
дополнительном  профессиональном  образовании  и  профессиональной
подготовке работников в области здравоохранения.  

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов
среднего звена

Дисциплина  ОП.10  Общественное  здоровье  и  здравоохранение
относится  к  профессиональному  учебному  циклу программы  подготовки
специалистов среднего звена.

1.2. Цели и задачи  дисциплины - требования к результатам освоения
дисциплины

Обязательная часть
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

-использовать  лучший  отечественный  и  зарубежный  опыт  организации
акушерского дела;
-рассчитывать  и  анализировать  показатели  общественного  здоровья
населения.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
-показатели  общественного  здоровья  населения,  методику  их  расчета  и



анализа;
-факторы, детерминирующие здоровье;
-медико-социальные аспекты демографии;
-государственную систему охраны материнства и детства;
-первичную  учетную  медицинскую  документацию,  используемую  в
учреждениях охраны материнства и детства;
-работу акушерки на фельдшерско-акушерском пункте;
-систему социального и медицинского страхования;
-государственную  программу  развития  акушерского  дела  в  Российской
Федерации;
-структуру учреждений здравоохранения.

Вариативная     часть   — не предусмотрено.

В процессе освоения дисциплины  у  обучающихся  должны  быть
сформированы общие компетенции (далее - ОК) и личностные результаты
реализации программы воспитания (далее – ЛР):

Код Наименование результата
обучения

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей 
будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые
методы и способы выполнения профессиональных  задач,
оценивать их выполнение и качество

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и
нести за них ответственность.

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии
для совершенствования профессиональной деятельности

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с
коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды
(подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно
планировать и осуществлять повышение квалификации

ОК 9 Ориентироваться в условиях смены технологий в
профессиональной деятельности

ОК 10 Бережно относиться к историческому наследию и
культурным традициям народа, уважать социальные, культурные
и религиозные различия.



ОК 11 Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по
отношени к природе, обществу и человеку.

ОК 12 Организовывать рабочее место с соблюдением требований
охраны  труда, производственной санитарии, инфекционной и
противопожарной безопасности.

ЛР
2.1

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий
приверженность принципам честности, порядочности, открытости

ЛР
2.2

Экономически активный

ЛР 10.2 Заботящийся  о  собственной  и  чужой  безопасности,  в  том  числе
цифровой

ЛР 11 Проявляющий  уважение  к  эстетическим  ценностям,  обладающий
основами эстетической культуры

ЛР 15 Стремящийся  к  саморазвитию  и  самосовершенствованию,
мотивированный  к  обучению,  к  социальной  и  профессиональной
мобильности  на  основе  выстраивания  жизненной  и
профессиональной траектории.

ЛР 16 Стремящийся  к  результативности  на  олимпиадах,
профессионального  мастерства  различного  уровня  (в  том  числе
World Skills, Абилимпикс, Дельфийские игры и т.д.).

ЛР 17 Осознающий ценности использования в собственной деятельности
инструментов и принципов бережливого производства.

Содержание  дисциплины  должно  быть  ориентировано  на
подготовку  обучающихся  к  освоению  профессиональных   модулей
программы подготовки специалистов среднего звена по специальности
31.02.02  Акушерское  дело  базовой  подготовки  и  овладению
профессиональными компетенциями (далее — ПК): 

Код
Наименование результата обучения

ПК  1.1 Проводить диспансеризацию и патронаж беременных и родильниц.

ПК  2.1

Проводить лечебно-диагностическую, профилактическую, санитарно-
просветительскую работу с пациентами с экстрагенитальной патологией 
под руководством врача.

ПК  2.2 Выявлять физические и психические отклонения в развитии ребенка, 
осуществлять уход, лечебно-диагностические, профилактические 
мероприятия детям под руководством врача.

ПК  3.1
Проводить профилактические осмотры и диспансеризацию женщин в 
различные периоды жизни.

ПК  3.6 Проводить санитарно-просветительскую работу по вопросам 



планирования семьи, сохранения и укрепления репродуктивного 
здоровья.

1.4.  Количество  часов  на  освоение  рабочей  программы  учебной
дисциплины:

максимальной учебной нагрузки обучающегося  54 часа, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  36 часов;
практических занятий – 18 часов,
самостоятельной работы обучающегося  18 часов.
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